Plano Nacional para o Alojamento no Ensino Superior —- PNAES

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE INCOMPATIBILIDADES E IMPEDIMENTOS

Investimento RE-C02-i06 — Alojamento estudantil a custos acessiveis

O abaixo assinado declara, sob compromisso de honra, ndo se encontrar, relativamente ao processo em
apreco, em situa¢ao de conflito de interesses, nomeadamente:

1. As previstas, em termos gerais, nos normativos seguintes (texto das normas em anexo):
a) art.269.2 e 73.2 do Cdédigo do Procedimento Administrativo (DL n.2 4/2015, de 7 de janeiro);

b) noart.224.2daLei Geral do Trabalho em Fung&es Publicas, aprovada pelo art.2 2.2 da Lei n.2 35/2014,

de 20 de junho, publicada em anexo a essa lei;
c) no Estatuto do Pessoal Dirigente da Administracdo Publica (Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro); e

d) no Regime do exercicio de fungdes por titulares de cargos politicos e altos cargos publicos (Lei n.2
52/2019, de 31 de julho), aplicavel aos/as titulares dos cargos de dire¢do superior, por remissdo do

n.2 3 do art.2 17.2 do Estatuto do Pessoal Dirigente (Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro).

2. Outra situacdo que considere impeditiva ou suscetivel de afetar a sua livre aprecia¢do do processo.

Mais declara que, no caso de surgir ou de sé tomar conhecimento em momento posterior de quaisquer

situagdes de conflito de interesses, delas dardo conhecimento imediato.

O interveniente no processo:
Cargo/Funcéo Assinatura Data

Coordenadora do 06/05/2024

Painel Q

Ana Claudia da Costa Pinho

Declara ainda que se encontra na situagdo descrita nas alineas b) e d) do ponto 1, relativamente aos

beneficiarios finais:

= Universidade de Lisboa

= |nstituto Politécnico do Porto


http://www.pgr.pt/grupo_soltas/Incompatibilidades/Legislacao_2_2004.htm

Interveniente no processo em que declara situacdao de incompatibilidade ou impedimento:

Cargo/Func¢édo Assinatura Data
Coordenadora do 06/05/2024
Painel

Ana Claudia da Costa Pinho

Deliberagdo

D Aceita a situacdo invocada e a escusa da signatdria em participar nos atos do processo que
envolvam o beneficidrio final.

D Entende que a situacdo invocada ndo é suscetivel de afetar a participagdo nos atos do processo
que envolvam o beneficiario final, designadamente porque ndo condiciona/ra ou determina/ra
o sentido de qualquer decisao.

Observacgoes:
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Normativos legais em matéria de incompatibilidades e impedimentos

Cédigo do Procedimento Administrativo — Decreto Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, versdo atual

“Artigo 69.2 - Casos de impedimento

1 - Salvo o disposto no n.2 2, os titulares de 6rgdos da Administragdo Publica e os respetivos agentes, bem como
quaisquer outras entidades que, independentemente da sua natureza, se encontrem no exercicio de poderes
publicos, ndo podem intervir em procedimento administrativo ou em ato ou contrato de direito publico ou
privado da Administragdo Publica, nos seguintes casos:

a) Quando nele tenham interesse, por si, como representantes ou como gestores de negdcios de outra pessoa;
b) Quando, por si ou como representantes ou gestores de negdcios de outra pessoa, nele tenham interesse o seu
cOnjuge ou pessoa com quem viva em condigdes analogas as dos conjuges, algum parente ou afim em linha reta
ou até ao segundo grau da linha colateral, bem como qualquer pessoa com quem vivam em economia comum
ou com a qual tenham uma relagdo de adogdo, tutela ou apadrinhamento civil;

¢) Quando, por si ou como representantes ou gestores de negdcios de outra pessoa, tenham interesse em questado
semelhante a que deva ser decidida, ou quando tal situacdo se verifique em relacdo a pessoa abrangida pela
alinea anterior;

d) Quanto tenham intervindo no procedimento como perito ou mandatario ou hajam dado parecer sobre questdo
a resolver;

e) Quando tenha intervindo no procedimento como perito ou mandatdrio o seu cénjuge ou pessoa com quem
viva em condi¢des andlogas as dos cOnjuges, parente ou afim em linha reta ou até ao segundo grau da linha
colateral, bem como qualquer pessoa com quem vivam em economia comum ou com a qual tenham uma relagdo
de adogdo, tutela ou apadrinhamento civil;

f) Quando se trate de recurso de decisdo proferida por si, ou com a sua intervencdo, ou proferida por qualquer
das pessoas referidas na alinea b) ou com intervengdo destas.

2 - Excluem-se do disposto no numero anterior:

a) As intervengdes que se traduzam em atos de mero expediente, designadamente atos certificativos;

b) A emissdo de parecer, na qualidade de membro do drgdo colegial competente para a decisao final, quando tal
formalidade seja requerida pelas normas aplicaveis;

¢) A pronuncia do autor do ato recorrido, nos termos do n.2 2 do artigo 195.2

3 - Sob pena das sang¢Ges cominadas pelos n.2s 1 e 3 do artigo 76.2, ndo pode haver lugar, no ambito do
procedimento administrativo, a prestacdo de servicos de consultoria, ou outros, a favor do responsavel pela
respetiva direcdo ou de quaisquer sujeitos publicos da relagdo juridica procedimental, por parte de entidades
relativamente as quais se verifique qualquer das situa¢des previstas no n.2 1, ou que hajam prestado servicos, ha
menos de trés anos, a qualquer dos sujeitos privados participantes na relagdo juridica procedimental.

4 - As entidades prestadoras de servigos no ambito de um procedimento devem juntar uma declaragdo de que
se ndo encontram abrangidas pela previsdo do numero anterior.

5 - Sempre que a situagdo de incompatibilidade prevista no n.2 3 ocorrer ja apds o inicio do procedimento, deve
a entidade prestadora de servigcos comunicar desde logo o facto ao responsavel pela diregdo do procedimento e
cessar toda a sua atividade relacionada com o mesmo.

Artigo 73.2 - Fundamento da escusa e suspei¢cao

1 - Os titulares de érgdos da Administragdo Publica e respetivos agentes, bem como quaisquer outras entidades
que, independentemente da sua natureza, se encontrem no exercicio de poderes publicos devem pedir dispensa
de intervir no procedimento ou em ato ou contrato de direito publico ou privado da Administragdo Publica quando
ocorra circunstancia pela qual se possa com razoabilidade duvidar seriamente da imparcialidade da sua conduta
ou decisdo e, designadamente:



a) Quando, por si ou como representante ou gestor de negdcios de outra pessoa, nele tenha interesse parente ou
afim em linha reta ou até ao terceiro grau da linha colateral, ou tutelado ou curatelado dele, do seu conjuge ou
de pessoa com quem viva em condi¢Oes analogas as dos cénjuges;

b) Quando o titular do drgdo ou agente, o seu conjuge ou pessoa com quem viva em condi¢des andlogas as dos
conjuges, ou algum parente ou afim na linha reta, for credor ou devedor de pessoa singular ou coletiva com
interesse direto no procedimento, ato ou contrato;

¢) Quando tenha havido lugar ao recebimento de dadivas, antes ou depois de instaurado o procedimento, pelo
titular do 6rgdo ou agente, seu conjuge ou pessoa com quem viva em condi¢des andlogas as dos cOnjuges, parente
ou afim na linha reta;

d) Se houver inimizade grave ou grande intimidade entre o titular do érgdo ou agente, ou o seu conjuge ou pessoa
com quem viva em condi¢Ges andlogas as dos conjuges, e a pessoa com interesse direto no procedimento, ato ou
contrato;

e) Quando penda em juizo agdo em que sejam parte o titular do érgdo ou agente, o seu conjuge ou pessoa com
quem viva em condi¢es analogas as dos conjuges, parente em linha reta ou pessoa com quem viva em economia
comum, de um lado, e, do outro, o interessado, o seu conjuge ou pessoa com quem viva em condi¢des analogas
as dos conjuges, parente em linha reta ou pessoa com quem viva em economia comum.

2 - Com fundamento semelhante, pode qualquer interessado na relagdo juridica procedimental deduzir suspeicao
quanto a titulares de érgdos da Administracdo Publica, respetivos agentes ou outras entidades no exercicio de
poderes publicos que intervenham no procedimento, ato ou contrato.”

Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas — anexa a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, versdo atual

“Artigo 24.2 - Proibicoes especificas

1 - Os trabalhadores ndo podem prestar a terceiros, por si ou por interposta pessoa, em regime de trabalho
autéonomo ou subordinado, servicos no ambito do estudo, preparacdo ou financiamento de projetos, candidaturas
ou requerimentos que devam ser submetidos a sua apreciacao ou decisdo ou a de érgdos ou servicos colocados
sob sua direta influéncia.

2 - Os trabalhadores ndo podem beneficiar, pessoal e indevidamente, de atos ou tomar parte em contratos em
cujo processo de formagdo intervenham dérgdos ou unidades organicas colocados sob sua direta influéncia.

3 - Para efeitos do disposto nos nimeros anteriores, consideram-se colocados sob direta influéncia do trabalhador
0s 6rgdos ou servicos que:

a) Estejam sujeitos ao seu poder de dire¢do, superintendéncia ou tutela;

b) Exercam poderes por ele delegados ou subdelegados;

c) Tenham sido por ele instituidos, ou relativamente a cujo titular tenha intervindo como representante do
empregador publico, para o fim especifico de intervir nos procedimentos em causa;

d) Sejam integrados, no todo ou em parte, por trabalhadores por ele designados;

e) Cujo titular ou trabalhadores neles integrados tenham, ha menos de um ano, sido beneficiados por qualquer
vantagem remuneratdria, ou obtido mencgao relativa a avaliagdo do seu desempenho, em cujo procedimento ele
tenha tido intervencao;

f) Com ele colaborem, em situagdo de paridade hierarquica, no ambito do mesmo érgao ou servico.

4 - Para efeitos das proibi¢cdes constantes dos n.2s 1 e 2, é equiparado ao trabalhador:

a) O seu cobnjuge, ndo separado de pessoas e bens, ascendentes e descendentes em qualquer grau, colaterais até
ao segundo grau e pessoa que com ele viva em unido de facto;

b) A sociedade em cujo capital o trabalhador detenha, direta ou indiretamente, por si mesmo ou conjuntamente
com as pessoas referidas na alinea anterior, uma participacdo nao inferior a 10 /prct..

5 - Aviolagdo dos deveres referidos nos n.2s 1 e 2 constitui infragao disciplinar grave.

6 - Para efeitos do disposto no Cédigo do Procedimento Administrativo, os trabalhadores devem comunicar ao
respetivo superior hierdrquico, antes de tomadas as decisdes, praticados os atos ou celebrados os contratos
referidos nos n.2s 1 e 2, a existéncia das situacdes referidas no n.2 4.
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7 - E aplicdvel, com as necessarias adaptacdes, o disposto no artigo 51.2 do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 442/91, de 15 de novembro, na redagdo atual.”

Estatuto do pessoal dirigente dos servigos e organismos da administragao central, regional e local do
Estado — Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, versdo atual

“Artigo 17.2 - Incompatibilidades, impedimentos e inibigées

1 - Para além do disposto no artigo anterior, a participacao dos titulares dos cargos de direcdo superior em érgaos
sociais de pessoas coletivas sé é permitida, nos termos da lei, quando se trate do exercicio de fun¢des em pessoas
coletivas sem fins lucrativos.

2 - O pessoal dirigente esta sujeito ao regime de incompatibilidades, impedimentos e inibicdes previstos nas
disposi¢cGes reguladoras de conflitos de interesses resultantes do exercicio de fungGes publicas, designadamente
nas constantes da Lei n.2 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e nas dos artigos 44.2 a 51.2 do Cédigo do Procedimento
Administrativo.

3 - Aos titulares dos cargos de dire¢do superior sdo ainda aplicaveis, com as necessarias adaptagdes, os artigos 5.2,
9.9,9.2-A,11.2,12.2,13.2,n.2 4, e 14.2 da Lei n.2 64/93, de 26 de agosto, na redacdo em vigor.

4 - Os titulares de cargos de direcdo superior da Administracdo Publica e os membros dos gabinetes
governamentais ndo podem desempenhar, pelo periodo de trés anos contados da cessagado dos respetivos cargos,
as fungoes de inspetor-geral e subinspetor-geral, ou a estas expressamente equiparadas, no sector especifico em
que exerceram atividade dirigente ou prestaram fungbes de assessoria.

5 - Excetua-se do disposto no niumero anterior o regresso a atividade exercida a data da investidura no cargo, sem
prejuizo da aplicacdo das disposi¢des relativas a impedimentos constantes dos artigos 44.2 a 51.2 do Cddigo do
Procedimento Administrativo.

6 - A violacdo do disposto no presente artigo constitui fundamento para dar por finda a comissdo de servico.”

Regime do exercicio de fungbes por titulares de cargos politicos e altos cargos publicos - Lei n.2
52/2019, de 31 de julho.

“Artigo 8.2 - Atividades anteriores

1 - Os titulares de cargos politicos e de altos cargos publicos que, nos ultimos trés anos anteriores a data da
investidura no cargo, tenham detido, nos termos do artigo 9.2, a percentagem de capital em empresas neles
referida ou tenham integrado corpos sociais de quaisquer pessoas coletivas de fins lucrativos ndo podem intervir:
a) Em procedimentos de contratagdo publica de fornecimento de bens ou servicos ao Estado e a outras pessoas
coletivas publicas aos quais aquelas empresas e pessoas coletivas por si detidas sejam opositoras;

b) Na execugdo de contratos do Estado e demais pessoas coletivas publicas com elas celebrados;

¢) Em quaisquer outros procedimentos formalmente administrativos, bem como negécios juridicos e seus atos
preparatorios, em que aquelas empresas e pessoas coletivas sejam destinatdrias da decisdo, suscetiveis de gerar
duvidas sobre a isencdo ou retiddo da sua conduta, designadamente nos de concessdao ou modificacdo de
autorizagdes ou licengas, de atos de expropriacdo, de concessdo de beneficios de conteddo patrimonial e de
doacdo de bens.

2 - O impedimento disposto no numero anterior, com as devidas adaptacdes, é igualmente aplicavel aos titulares
dos cargos referidos nos artigos 4.2 e 5.2 quando pratiquem atos em matéria administrativa.

Artigo 9.2 - Impedimentos



1 - Os titulares de cargos politicos e de altos cargos publicos estdo impedidos de servir de arbitro ou de perito, a
titulo gratuito ou remunerado, em qualquer processo em que seja parte o Estado e demais pessoas coletivas
publicas.

2 - Os titulares de cargos politicos ou de altos cargos publicos de ambito nacional, por si ou nas sociedades em que
exercam fungdes de gestdo, e as sociedades por si detidas em percentagem superior a 10 % do respetivo capital
social, ou cuja percentagem de capital detida seja superior a 50 000 (euro), ndo podem:

a) Participar em procedimentos de contratagdo publica;

b) Intervir como consultor, especialista, técnico ou mediador, por qualquer forma, em atos relacionados com os
procedimentos de contratacdo referidos na alinea anterior.

3 - O regime referido no nimero anterior aplica-se as empresas em cujo capital o titular do érgdo ou cargo,
detenha, por si ou conjuntamente com o seu conjuge, unido de facto, ascendente e descendente em qualquer
grau e colaterais até ao 2.2 grau, uma participagdo superior a 10 % ou cujo valor seja superior a 50 000 (euro).

4 - O regime referido no n.2 2 aplica-se ainda aos seus conjuges que ndo se encontrem separados de pessoas e
bens, ou a pessoa com quem vivam em unido de facto, em relacdo aos procedimentos de contratacdo publica
desencadeados pela pessoa coletiva de cujos érgaos o conjuge ou unido de facto seja titular.

5 - O regime dos n.% 2 a 4 aplica-se aos demais titulares de cargos politicos e altos cargos publicos de ambito
regional ou local ndo referidos no n.2 2, aos seus cénjuges e unidos de facto e respetivas sociedades, em relagdo a
procedimentos de contratacdo publica desenvolvidos pela pessoa coletiva regional ou local de cujos 6rgdos fagam
parte.

6 - No caso dos titulares dos érgdos executivos das autarquias locais, seus conjuges e unidos de facto e respetivas
sociedades, o regime dos n.2s 2 a 4 é aplicavel ainda relativamente aos procedimentos de contratagdo:

a) Das freguesias que integrem o dmbito territorial do respetivo municipio;

b) Do municipio no qual se integre territorialmente a respetiva freguesia;

c) Das entidades supramunicipais de que o municipio faca parte;

d) Das entidades do setor empresarial local respetivo.

7 - De forma a assegurar o cumprimento do disposto nos nimeros anteriores, os titulares de cargos politicos ou
de altos cargos publicos e os seus conjuges ndo separados de pessoas e bens tém direito, sem dependéncia de
quaisquer outras formalidades, a liquidagdo da quota por si detida, nos termos previstos no Cddigo Civil, a
exoneragdo de sécio, nos termos previstos no Cdédigo das Sociedades Comerciais ou a suspensdo da sua
participacdo social durante o exercicio do cargo.

8 - O direito previsto no niumero anterior pode ser exercido em relagdo a liquidagdo e exoneragao da totalidade do
valor da quota ou apenas a parcela que exceda o montante de 10 % ou de 50 000 (euro), e, caso o titular do cargo
ndo exerca qualquer uma das faculdades previstas no n.2 7, pode a sociedade deliberar a suspensdo da sua
participagdo social.

9 - Devem ser objeto de averbamento no contrato e de publicidade no portal da Internet dos contratos publicos,
com indicagdo da relagdo em causa, os contratos celebrados pelas pessoas coletivas publicas de cujos érgaos os
titulares de cargos politicos e altos cargos publicos sdo titulares com as seguintes pessoas com as quais mantém
relagdes familiares:

a) Ascendentes e descendentes em qualquer grau do titular do cargo;

b) Conjuges que se encontrem separados de pessoas e bens do titular do cargo;

c) Pessoas que se encontrem numa relacdo de unido de facto com o titular do cargo.

10 - O disposto no nimero anterior aplica-se ainda a contratos celebrados com empresas em que as pessoas
referidas no numero anterior exercem controlo maioritario e a contratos celebrados com sociedades em cujo
capital o titular do cargo politico ou de alto cargo publico, detenha, por si ou conjuntamente com o conjuge ou
unido de facto, uma participagao inferior a 10 % ou de valor inferior a 50 000 (euro).

11 - O disposto no presente artigo é aplicavel as sociedades de profissionais que estejam sujeitas a associacdes
publicas profissionais.

Artigo 10.2 - Regime aplicavel apds cessacao de fungées



Plano Nacional para o Alojamento no Ensino Superior — PNAES

1 - Os titulares de cargos politicos de natureza executiva ndo podem exercer, pelo periodo de trés anos contado a
partir da data da cessagdo do respetivo mandato, fungGes em empresas privadas que prossigam atividades no
setor por eles diretamente tutelado e que, no periodo daguele mandato, tenham sido objeto de operagbes de
privatizacdo, tenham beneficiado de incentivos financeiros ou de sistemas de incentivos e beneficios fiscais de
natureza contratual, ou relativamente as quais se tenha verificado uma intervengao direta do titular de cargo
politico.

2 - Excetua-se do disposto no nimero anterior o regresso a empresa ou atividade exercida a data da investidura
no cargo.

3 - Os titulares referidos na alinea b) do n.2 2 do artigo 3.2 ndo podem exercer fun¢des nas entidades adquirentes
ou concessionarias nos trés anos posteriores a data da alienagdo ou concessdo de ativos em que tenham tido
intervencao.

4 - Os titulares de cargos politicos de natureza executiva ndo podem exercer, pelo periodo de trés anos contado a
partir da data da cessacdo do mandato, quaisquer funcgdes de trabalho subordinado ou consultadoria em
organizagGes internacionais com quem tenham estabelecido relagbes institucionais em representagdo da
Republica Portuguesa.

5 - Excetuam-se do disposto no numero anterior o exercicio de fungdes:

a) Nas instituicdes da Unido Europeia;

b) Nas organizacdes do sistema das Nag¢des Unidas;

c) Decorrentes de regresso a carreira anterior;

d) Em caso de ingresso por concurso;

e) Em caso de indicacdo pelo Estado Portugués ou em sua representacdo”.
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DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE INCOMPATIBILIDADES E IMPEDIMENTOS

Investimento RE-C02-i06 — Alojamento estudantil a custos acessiveis

O abaixo assinado declara, sob compromisso de honra, ndo se encontrar, relativamente ao processo em
apreco, em situa¢ao de conflito de interesses, nomeadamente:

1. As previstas, em termos gerais, nos normativos seguintes (texto das normas em anexo):
a) art.269.2 e 73.2 do CAdigo do Procedimento Administrativo (DL n.2 4/2015, de 7 de janeiro);

b) noart.224.2daLei Geral do Trabalho em Fun¢ées Publicas, aprovada pelo art.2 2.2 da Lei n.2 35/2014,

de 20 de junho, publicada em anexo a essa lei;
c) no Estatuto do Pessoal Dirigente da Administracdo Publica (Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro); e

d) no Regime do exercicio de funcdes por titulares de cargos politicos e altos cargos publicos (Lei n.2
52/2019, de 31 de julho), aplicavel aos/as titulares dos cargos de direcdo superior, por remissdo do
n.2 3 do art.2 17.2 do Estatuto do Pessoal Dirigente (Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro).

2. Outra situacdo que considere impeditiva ou suscetivel de afetar a sua livre apreciagdo do processo.

Mais declara que, no caso de surgir ou de sé tomar conhecimento em momento posterior de quaisquer

situacdes de conflito de interesses, delas dardo conhecimento imediato.

O interveniente no processo:

Cargo/Fung¢éo Assinatura Data

[ Buaen Bt

Membro do Painel (Jodo Branco Pedro) 2024/05/06


http://www.pgr.pt/grupo_soltas/Incompatibilidades/Legislacao_2_2004.htm

Deliberacao

D Aceita a situacdo invocada e a escusa do membro do Painel em participar nos atos do processo
gue envolvam o beneficiario final.

D Entende que a situacdo invocada ndo é suscetivel de afetar a participacdo nos atos do processo
que envolvam o beneficiario final, designadamente porque n3o condiciona/ra ou determina/ra
o sentido de qualquer decisao.

Observagoes:
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Normativos legais em matéria de incompatibilidades e impedimentos

Cédigo do Procedimento Administrativo — Decreto Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, versdo atual

“Artigo 69.2 - Casos de impedimento

1 - Salvo o disposto no n.2 2, os titulares de érgaos da Administracao Publica e os respetivos agentes, bem como
quaisquer outras entidades que, independentemente da sua natureza, se encontrem no exercicio de poderes
publicos, ndo podem intervir em procedimento administrativo ou em ato ou contrato de direito publico ou
privado da Administragdo Publica, nos seguintes casos:

a) Quando nele tenham interesse, por si, como representantes ou como gestores de negdcios de outra pessoa;
b) Quando, por si ou como representantes ou gestores de negdcios de outra pessoa, nele tenham interesse o seu
cOnjuge ou pessoa com quem viva em condi¢Ges andlogas as dos conjuges, algum parente ou afim em linha reta
ou até ao segundo grau da linha colateral, bem como qualquer pessoa com quem vivam em economia comum
ou com a qual tenham uma relagao de adogdo, tutela ou apadrinhamento civil;

¢) Quando, por si ou como representantes ou gestores de negdcios de outra pessoa, tenham interesse em questao
semelhante a que deva ser decidida, ou quando tal situacdo se verifique em relagdo a pessoa abrangida pela
alinea anterior;

d) Quanto tenham intervindo no procedimento como perito ou mandatario ou hajam dado parecer sobre questdo
a resolver;

e) Quando tenha intervindo no procedimento como perito ou mandatério o seu cénjuge ou pessoa com quem
viva em condi¢Oes analogas as dos conjuges, parente ou afim em linha reta ou até ao segundo grau da linha
colateral, bem como qualquer pessoa com quem vivam em economia comum ou com a qual tenham uma relagdo
de adocgado, tutela ou apadrinhamento civil;

f) Quando se trate de recurso de decisdo proferida por si, ou com a sua intervencdo, ou proferida por qualquer
das pessoas referidas na alinea b) ou com intervengdo destas.

2 - Excluem-se do disposto no nimero anterior:

a) As intervengdes que se traduzam em atos de mero expediente, designadamente atos certificativos;

b) A emissdo de parecer, na qualidade de membro do érgdo colegial competente para a decisdo final, quando tal
formalidade seja requerida pelas normas aplicaveis;

¢) A prontncia do autor do ato recorrido, nos termos do n.2 2 do artigo 195.2

3 - Sob pena das san¢Ges cominadas pelos n.2s 1 e 3 do artigo 76.2, ndo pode haver lugar, no ambito do
procedimento administrativo, a prestacdo de servicos de consultoria, ou outros, a favor do responsavel pela
respetiva direcdo ou de quaisquer sujeitos publicos da relagdo juridica procedimental, por parte de entidades
relativamente as quais se verifique qualquer das situagdes previstas no n.2 1, ou que hajam prestado servigos, ha
menos de trés anos, a qualquer dos sujeitos privados participantes na relagao juridica procedimental.

4 - As entidades prestadoras de servicos no ambito de um procedimento devem juntar uma declaragdo de que
se ndo encontram abrangidas pela previsdo do niumero anterior.

5 - Sempre que a situagdo de incompatibilidade prevista no n.2 3 ocorrer ja apds o inicio do procedimento, deve
a entidade prestadora de servicos comunicar desde logo o facto ao responsavel pela dire¢do do procedimento e
cessar toda a sua atividade relacionada com o mesmo.

Artigo 73.2 - Fundamento da escusa e suspei¢ao

1 - Os titulares de érgdos da Administracdo Publica e respetivos agentes, bem como quaisquer outras entidades
que, independentemente da sua natureza, se encontrem no exercicio de poderes publicos devem pedir dispensa
de intervir no procedimento ou em ato ou contrato de direito publico ou privado da Administragao Publica quando
ocorra circunstancia pela qual se possa com razoabilidade duvidar seriamente da imparcialidade da sua conduta
ou decisdo e, designadamente:



a) Quando, por si ou como representante ou gestor de negdcios de outra pessoa, nele tenha interesse parente ou
afim em linha reta ou até ao terceiro grau da linha colateral, ou tutelado ou curatelado dele, do seu conjuge ou
de pessoa com quem viva em condi¢des analogas as dos conjuges;

b) Quando o titular do 6rgdo ou agente, o seu conjuge ou pessoa com quem viva em condigdes andlogas as dos
cOnjuges, ou algum parente ou afim na linha reta, for credor ou devedor de pessoa singular ou coletiva com
interesse direto no procedimento, ato ou contrato;

¢) Quando tenha havido lugar ao recebimento de dadivas, antes ou depois de instaurado o procedimento, pelo
titular do 6rgdo ou agente, seu cdnjuge ou pessoa com quem viva em condi¢Ges analogas as dos conjuges, parente
ou afim na linha reta;

d) Se houver inimizade grave ou grande intimidade entre o titular do 6rgdo ou agente, ou o seu cOnjuge ou pessoa
com quem viva em condi¢Ges analogas as dos conjuges, e a pessoa com interesse direto no procedimento, ato ou
contrato;

e) Quando penda em juizo agdo em que sejam parte o titular do érgdo ou agente, o seu cénjuge ou pessoa com
guem viva em condig¢des analogas as dos conjuges, parente em linha reta ou pessoa com quem viva em economia
comum, de um lado, e, do outro, o interessado, o seu conjuge ou pessoa com quem viva em condi¢des analogas
as dos conjuges, parente em linha reta ou pessoa com quem viva em economia comum.

2 - Com fundamento semelhante, pode qualquer interessado na relagdo juridica procedimental deduzir suspeicdo
quanto a titulares de 6rgaos da Administragao Publica, respetivos agentes ou outras entidades no exercicio de
poderes publicos que intervenham no procedimento, ato ou contrato.”

Lei Geral do Trabalho em Fung6es Publicas — anexa a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, verséo atual

“Artigo 24.2 - Proibicoes especificas

1 - Os trabalhadores ndo podem prestar a terceiros, por si ou por interposta pessoa, em regime de trabalho
auténomo ou subordinado, servicos no ambito do estudo, preparagao ou financiamento de projetos, candidaturas
ou requerimentos que devam ser submetidos a sua aprecia¢gdo ou decisdo ou a de drgdos ou servigos colocados
sob sua direta influéncia.

2 - Os trabalhadores ndo podem beneficiar, pessoal e indevidamente, de atos ou tomar parte em contratos em
cujo processo de formacgéao intervenham érgéos ou unidades organicas colocados sob sua direta influéncia.

3 - Para efeitos do disposto nos nimeros anteriores, consideram-se colocados sob direta influéncia do trabalhador
0s Orgdos ou servigos que:

a) Estejam sujeitos ao seu poder de diregdo, superintendéncia ou tutela;

b) Exergam poderes por ele delegados ou subdelegados;

¢) Tenham sido por ele instituidos, ou relativamente a cujo titular tenha intervindo como representante do
empregador publico, para o fim especifico de intervir nos procedimentos em causa;

d) Sejam integrados, no todo ou em parte, por trabalhadores por ele designados;

e) Cujo titular ou trabalhadores neles integrados tenham, hd menos de um ano, sido beneficiados por qualquer
vantagem remuneratdria, ou obtido mencdo relativa a avaliacdo do seu desempenho, em cujo procedimento ele
tenha tido intervencdo;

f) Com ele colaborem, em situacdo de paridade hierdrquica, no ambito do mesmo 6rgéo ou servico.

4 - Para efeitos das proibi¢des constantes dos n.2s 1 e 2, é equiparado ao trabalhador:

a) O seu cbnjuge, ndo separado de pessoas e bens, ascendentes e descendentes em qualquer grau, colaterais até
ao segundo grau e pessoa que com ele viva em unido de facto;

b) A sociedade em cujo capital o trabalhador detenha, direta ou indiretamente, por si mesmo ou conjuntamente
com as pessoas referidas na alinea anterior, uma participacdo ndo inferior a 10 /prct..

5 - A violagdo dos deveres referidos nos n.2s 1 e 2 constitui infragao disciplinar grave.
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6 - Para efeitos do disposto no Cédigo do Procedimento Administrativo, os trabalhadores devem comunicar ao
respetivo superior hierarquico, antes de tomadas as decisGes, praticados os atos ou celebrados os contratos
referidos nos n.2s 1 e 2, a existéncia das situagOes referidas no n.2 4.

7 - E aplicdvel, com as necessarias adaptacdes, o disposto no artigo 51.2 do Cddigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 442/91, de 15 de novembro, na redagdo atual.”

Estatuto do pessoal dirigente dos servigos e organismos da administra¢ao central, regional e local do
Estado — Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, versio atual

“Artigo 17.2 - Incompatibilidades, impedimentos e inibigGes

1 - Para além do disposto no artigo anterior, a participa¢do dos titulares dos cargos de dire¢do superior em érgaos
sociais de pessoas coletivas sé é permitida, nos termos da lei, quando se trate do exercicio de fungdes em pessoas
coletivas sem fins lucrativos.

2 - O pessoal dirigente esta sujeito ao regime de incompatibilidades, impedimentos e inibicGes previstos nas
disposi¢des reguladoras de conflitos de interesses resultantes do exercicio de fungdes publicas, designadamente
nas constantes da Lei n.2 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e nas dos artigos 44.2 a 51.2 do Cédigo do Procedimento
Administrativo.

3 - Aos titulares dos cargos de dire¢do superior sdo ainda aplicaveis, com as necessarias adaptagdes, os artigos 5.9,
9.9,9.2-A,11.92,12.2,13.2,n.2 4, e 14.2 da Lei n.2 64/93, de 26 de agosto, na redacdo em vigor.

4 - Os titulares de cargos de dire¢do superior da Administragdo Publica e os membros dos gabinetes
governamentais ndo podem desempenhar, pelo periodo de trés anos contados da cessagdo dos respetivos cargos,
as fungdes de inspetor-geral e subinspetor-geral, ou a estas expressamente equiparadas, no sector especifico em
que exerceram atividade dirigente ou prestaram fung¢des de assessoria.

5 - Excetua-se do disposto no niumero anterior o regresso a atividade exercida a data da investidura no cargo, sem
prejuizo da aplicagdo das disposi¢des relativas a impedimentos constantes dos artigos 44.2 a 51.2 do Cdédigo do
Procedimento Administrativo.

6 - A violacdo do disposto no presente artigo constitui fundamento para dar por finda a comissdo de servigo.”

Regime do exercicio de fungbes por titulares de cargos politicos e altos cargos publicos - Lei n.2
52/2019, de 31 de julho.

“Artigo 8.2 - Atividades anteriores

1 - Os titulares de cargos politicos e de altos cargos publicos que, nos ultimos trés anos anteriores a data da
investidura no cargo, tenham detido, nos termos do artigo 9.2, a percentagem de capital em empresas neles
referida ou tenham integrado corpos sociais de quaisquer pessoas coletivas de fins lucrativos ndo podem intervir:
a) Em procedimentos de contratagdo publica de fornecimento de bens ou servigos ao Estado e a outras pessoas
coletivas publicas aos quais aquelas empresas e pessoas coletivas por si detidas sejam opositoras;

b) Na execucgdo de contratos do Estado e demais pessoas coletivas publicas com elas celebrados;

¢) Em quaisquer outros procedimentos formalmente administrativos, bem como negdcios juridicos e seus atos
preparatorios, em que aquelas empresas e pessoas coletivas sejam destinatarias da decisdo, suscetiveis de gerar
duvidas sobre a isengdo ou retiddo da sua conduta, designadamente nos de concessdo ou modificagdo de
autorizagdes ou licengas, de atos de expropriacdo, de concessdo de beneficios de conteudo patrimonial e de
doacgdo de bens.

2 - O impedimento disposto no nimero anterior, com as devidas adaptagdes, é igualmente aplicavel aos titulares
dos cargos referidos nos artigos 4.2 e 5.2 quando pratiquem atos em matéria administrativa.



Artigo 9.2 - Impedimentos

1 - Os titulares de cargos politicos e de altos cargos publicos estdo impedidos de servir de arbitro ou de perito, a
titulo gratuito ou remunerado, em qualquer processo em que seja parte o Estado e demais pessoas coletivas
publicas.

2 - Os titulares de cargos politicos ou de altos cargos publicos de dmbito nacional, por si ou nas sociedades em que
exercam fungdes de gestdo, e as sociedades por si detidas em percentagem superior a 10 % do respetivo capital
social, ou cuja percentagem de capital detida seja superior a 50 000 (euro), ndo podem:

a) Participar em procedimentos de contratagdo publica;

b) Intervir como consultor, especialista, técnico ou mediador, por qualquer forma, em atos relacionados com os
procedimentos de contratacdo referidos na alinea anterior.

3 - O regime referido no nimero anterior aplica-se as empresas em cujo capital o titular do érgdo ou cargo,
detenha, por si ou conjuntamente com o seu coénjuge, unido de facto, ascendente e descendente em qualquer
grau e colaterais até ao 2.2 grau, uma participa¢do superior a 10 % ou cujo valor seja superior a 50 000 (euro).

4 - O regime referido no n.2 2 aplica-se ainda aos seus conjuges que ndo se encontrem separados de pessoas e
bens, ou a pessoa com quem vivam em unido de facto, em relagdo aos procedimentos de contratagdo publica
desencadeados pela pessoa coletiva de cujos 6rgdos o conjuge ou unido de facto seja titular.

5 - O regime dos n.2s 2 a 4 aplica-se aos demais titulares de cargos politicos e altos cargos publicos de ambito
regional ou local ndo referidos no n.2 2, aos seus conjuges e unidos de facto e respetivas sociedades, em relagdo a
procedimentos de contratagdo publica desenvolvidos pela pessoa coletiva regional ou local de cujos érgaos fagam
parte.

6 - No caso dos titulares dos érgdos executivos das autarquias locais, seus conjuges e unidos de facto e respetivas
sociedades, o regime dos n.2s 2 a 4 é aplicavel ainda relativamente aos procedimentos de contratagdo:

a) Das freguesias que integrem o ambito territorial do respetivo municipio;

b) Do municipio no qual se integre territorialmente a respetiva freguesia;

c) Das entidades supramunicipais de que o municipio faga parte;

d) Das entidades do setor empresarial local respetivo.

7 - De forma a assegurar o cumprimento do disposto nos nimeros anteriores, os titulares de cargos politicos ou
de altos cargos publicos e os seus cOnjuges ndo separados de pessoas e bens tém direito, sem dependéncia de
quaisquer outras formalidades, a liquidacdo da quota por si detida, nos termos previstos no Cddigo Civil, a
exoneragao de sécio, nos termos previstos no Cddigo das Sociedades Comerciais ou a suspensdo da sua
participacdo social durante o exercicio do cargo.

8 - O direito previsto no numero anterior pode ser exercido em relagdo a liquidagdo e exoneragao da totalidade do
valor da quota ou apenas a parcela que exceda o montante de 10 % ou de 50 000 (euro), e, caso o titular do cargo
ndo exerca qualquer uma das faculdades previstas no n.2 7, pode a sociedade deliberar a suspensdo da sua
participagdo social.

9 - Devem ser objeto de averbamento no contrato e de publicidade no portal da Internet dos contratos publicos,
com indicacdo da relagdo em causa, os contratos celebrados pelas pessoas coletivas publicas de cujos 6rgdos os
titulares de cargos politicos e altos cargos publicos sao titulares com as seguintes pessoas com as quais mantém
relagdes familiares:

a) Ascendentes e descendentes em qualquer grau do titular do cargo;

b) Conjuges que se encontrem separados de pessoas e bens do titular do cargo;

c) Pessoas que se encontrem numa relacdo de unido de facto com o titular do cargo.

10 - O disposto no numero anterior aplica-se ainda a contratos celebrados com empresas em que as pessoas
referidas no nimero anterior exercem controlo maioritario e a contratos celebrados com sociedades em cujo
capital o titular do cargo politico ou de alto cargo publico, detenha, por si ou conjuntamente com o conjuge ou
unido de facto, uma participacgdo inferior a 10 % ou de valor inferior a 50 000 (euro).
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11 - O disposto no presente artigo é aplicavel as sociedades de profissionais que estejam sujeitas a associacdes
publicas profissionais.

Artigo 10.2 - Regime aplicavel apds cessagao de fungées

1 - Os titulares de cargos politicos de natureza executiva ndo podem exercer, pelo periodo de trés anos contado a
partir da data da cessagdo do respetivo mandato, fungGes em empresas privadas que prossigam atividades no
setor por eles diretamente tutelado e que, no periodo daquele mandato, tenham sido objeto de operagdes de
privatizagdo, tenham beneficiado de incentivos financeiros ou de sistemas de incentivos e beneficios fiscais de
natureza contratual, ou relativamente as quais se tenha verificado uma intervengdo direta do titular de cargo
politico.

2 - Excetua-se do disposto no numero anterior o regresso a empresa ou atividade exercida a data da investidura
no cargo.

3 - Os titulares referidos na alinea b) do n.2 2 do artigo 3.2 ndo podem exercer fungdes nas entidades adquirentes
ou concessionarias nos trés anos posteriores a data da alienagdo ou concessdo de ativos em que tenham tido

intervengao.

4 - Os titulares de cargos politicos de natureza executiva ndo podem exercer, pelo periodo de trés anos contado a
partir da data da cessagdo do mandato, quaisquer fungdes de trabalho subordinado ou consultadoria em
organizagOes internacionais com quem tenham estabelecido relagdes institucionais em representacdo da
Republica Portuguesa.

5 - Excetuam-se do disposto no nimero anterior o exercicio de funcdes:

a) Nas instituicoes da Unido Europeia;

b) Nas organizagdes do sistema das Nag¢Ges Unidas;

c) Decorrentes de regresso a carreira anterior;

d) Em caso de ingresso por concurso;

e) Em caso de indicagdo pelo Estado Portugués ou em sua representa¢do”.
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DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE INCOMPATIBILIDADES E IMPEDIMENTOS

Investimento RE-C02-i06 — Alojamento estudantil a custos acessiveis

O abaixo assinado declara, sob compromisso de honra, ndo se encontrar, relativamente ao processo em
apreco, em situa¢ao de conflito de interesses, nomeadamente:

1. As previstas, em termos gerais, nos normativos seguintes (texto das normas em anexo):
a) art.269.2 e 73.2 do Codigo do Procedimento Administrativo (DL n.2 4/2015, de 7 de janeiro);

b) noart.224.2daLei Geral do Trabalho em Fung¢Ges Publicas, aprovada pelo art.2 2.2 da Lein.235/2014,

de 20 de junho, publicada em anexo a essa lei;
c) no Estatuto do Pessoal Dirigente da Administracdo Publica (Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro); e

d) no Regime do exercicio de fungdes por titulares de cargos politicos e altos cargos publicos (Lei n.2
52/2019, de 31 de julho), aplicavel aos/as titulares dos cargos de direcdo superior, por remissdo do

n.2 3 do art.2 17.2 do Estatuto do Pessoal Dirigente (Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro).
2. Outra situacdo que considere impeditiva ou suscetivel de afetar a sua livre apreciacdo do processo.
Mais declara que, no caso de surgir ou de sé tomar conhecimento em momento posterior de quaisquer
situacdes de conflito de interesses, delas dardo conhecimento imediato.

O interveniente no processo:

Cargo/Func¢do Assinatura Data
Membro do Painel José Anténio Raimundo Mendes da Silva 06/05/2024

Declara ainda que se encontra na situacdo descrita na alinea b do ponto 1, relativamente ao beneficidrio

final:

Universidade de Coimbra

Interveniente no processo em que declara situacdao de incompatibilidade ou impedimento:

Cargo/Func¢do Assinatura Data

J‘,; ()‘,.A-. “K/A‘L, A bl

Membro do Painel José Anténio Raimundo Mendes da Silva 06/05/2024


http://www.pgr.pt/grupo_soltas/Incompatibilidades/Legislacao_2_2004.htm

Deliberagao

D Aceita a situagao invocada e a escusa do ......... em participar nos atos do processo que
envolvam o beneficidrio final.

D Entende que a situagdo invocada ndo é suscetivel de afetar a participacao nos atos do processo
que envolvam o beneficiario final, designadamente porque nao condiciona/ra ou determina/ra
o sentido de qualquer decisao.

Observagoes:
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Normativos legais em matéria de incompatibilidades e impedimentos

Cédigo do Procedimento Administrativo — Decreto Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, versio atual

“Artigo 69.2 - Casos de impedimento

1 - Salvo o disposto no n.2 2, os titulares de érgdos da Administragdo Publica e os respetivos agentes, bem como
quaisquer outras entidades que, independentemente da sua natureza, se encontrem no exercicio de poderes
publicos, ndo podem intervir em procedimento administrativo ou em ato ou contrato de direito publico ou
privado da Administragdo Publica, nos seguintes casos:

a) Quando nele tenham interesse, por si, como representantes ou como gestores de negdcios de outra pessoa;
b) Quando, por si ou como representantes ou gestores de negdcios de outra pessoa, nele tenham interesse o seu
cOnjuge ou pessoa com quem viva em condi¢Ges andlogas as dos conjuges, algum parente ou afim em linha reta
ou até ao segundo grau da linha colateral, bem como qualquer pessoa com quem vivam em economia comum
ou com a qual tenham uma relagdo de adocgdo, tutela ou apadrinhamento civil;

¢) Quando, por si ou como representantes ou gestores de negdcios de outra pessoa, tenham interesse em questdo
semelhante a que deva ser decidida, ou quando tal situagdo se verifique em relagdo a pessoa abrangida pela
alinea anterior;

d) Quanto tenham intervindo no procedimento como perito ou mandatério ou hajam dado parecer sobre questdo
a resolver;

e) Quando tenha intervindo no procedimento como perito ou mandatdrio o seu cénjuge ou pessoa com quem
viva em condi¢des andlogas as dos conjuges, parente ou afim em linha reta ou até ao segundo grau da linha
colateral, bem como qualquer pessoa com quem vivam em economia comum ou com a qual tenham uma relagdo
de adocgado, tutela ou apadrinhamento civil;

f) Quando se trate de recurso de decisdo proferida por si, ou com a sua intervengdo, ou proferida por qualquer
das pessoas referidas na alinea b) ou com intervengao destas.

2 - Excluem-se do disposto no niUmero anterior:

a) As intervencgdes que se traduzam em atos de mero expediente, designadamente atos certificativos;

b) A emissdo de parecer, na qualidade de membro do 6rgdo colegial competente para a decisdo final, quando tal
formalidade seja requerida pelas normas aplicaveis;

c) A pronuncia do autor do ato recorrido, nos termos do n.2 2 do artigo 195.2

3 - Sob pena das sang¢Ges cominadas pelos n.2s 1 e 3 do artigo 76.2, ndo pode haver lugar, no ambito do
procedimento administrativo, a prestacdo de servicos de consultoria, ou outros, a favor do responsavel pela
respetiva direcdo ou de quaisquer sujeitos publicos da relagdo juridica procedimental, por parte de entidades
relativamente as quais se verifique qualquer das situagdes previstas no n.2 1, ou que hajam prestado servigos, ha
menos de trés anos, a qualquer dos sujeitos privados participantes na relagao juridica procedimental.

4 - As entidades prestadoras de servicos no ambito de um procedimento devem juntar uma declaracdo de que
se ndo encontram abrangidas pela previsdo do niumero anterior.

5 - Sempre que a situagdo de incompatibilidade prevista no n.2 3 ocorrer ja apds o inicio do procedimento, deve
a entidade prestadora de servigos comunicar desde logo o facto ao responsavel pela dire¢do do procedimento e
cessar toda a sua atividade relacionada com o mesmo.

Artigo 73.2 - Fundamento da escusa e suspei¢ao

1 - Os titulares de érgdos da Administracdo Publica e respetivos agentes, bem como quaisquer outras entidades
que, independentemente da sua natureza, se encontrem no exercicio de poderes publicos devem pedir dispensa
de intervir no procedimento ou em ato ou contrato de direito publico ou privado da Administragdo Publica quando
ocorra circunstancia pela qual se possa com razoabilidade duvidar seriamente da imparcialidade da sua conduta
ou decisdo e, designadamente:



a) Quando, por si ou como representante ou gestor de negdcios de outra pessoa, nele tenha interesse parente ou
afim em linha reta ou até ao terceiro grau da linha colateral, ou tutelado ou curatelado dele, do seu conjuge ou
de pessoa com quem viva em condigdes andlogas as dos conjuges;

b) Quando o titular do érgdo ou agente, o seu cOnjuge ou pessoa com quem viva em condigdes andlogas as dos
conjuges, ou algum parente ou afim na linha reta, for credor ou devedor de pessoa singular ou coletiva com
interesse direto no procedimento, ato ou contrato;

¢) Quando tenha havido lugar ao recebimento de dadivas, antes ou depois de instaurado o procedimento, pelo
titular do 6rgdo ou agente, seu conjuge ou pessoa com quem viva em condi¢des anadlogas as dos conjuges, parente
ou afim na linha reta;

d) Se houver inimizade grave ou grande intimidade entre o titular do drgdo ou agente, ou o seu cOnjuge ou pessoa
com quem viva em condicdes analogas as dos conjuges, e a pessoa com interesse direto no procedimento, ato ou
contrato;

e) Quando penda em juizo agcdo em que sejam parte o titular do drgdo ou agente, o seu conjuge ou pessoa com
quem viva em condig¢des analogas as dos cOnjuges, parente em linha reta ou pessoa com quem viva em economia
comum, de um lado, e, do outro, o interessado, o seu cOnjuge ou pessoa com quem viva em condi¢Ges analogas
as dos conjuges, parente em linha reta ou pessoa com quem viva em economia comum.

2 - Com fundamento semelhante, pode qualquer interessado na relagdo juridica procedimental deduzir suspei¢do
quanto a titulares de 6rgaos da Administragdo Publica, respetivos agentes ou outras entidades no exercicio de
poderes publicos que intervenham no procedimento, ato ou contrato.”

Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas — anexa a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, versdo atual

“Artigo 24.2 - Proibicoes especificas

1 - Os trabalhadores ndo podem prestar a terceiros, por si ou por interposta pessoa, em regime de trabalho
auténomo ou subordinado, servicos no ambito do estudo, preparagao ou financiamento de projetos, candidaturas
ou requerimentos que devam ser submetidos a sua apreciagdo ou decisdao ou a de drgaos ou servigcos colocados
sob sua direta influéncia.

2 - Os trabalhadores ndo podem beneficiar, pessoal e indevidamente, de atos ou tomar parte em contratos em
cujo processo de formacgdo intervenham érgdos ou unidades organicas colocados sob sua direta influéncia.

3 - Para efeitos do disposto nos nimeros anteriores, consideram-se colocados sob direta influéncia do trabalhador
0s 6rgaos ou servigos que:

a) Estejam sujeitos ao seu poder de diregao, superintendéncia ou tutela;

b) Exergam poderes por ele delegados ou subdelegados;

¢) Tenham sido por ele instituidos, ou relativamente a cujo titular tenha intervindo como representante do
empregador publico, para o fim especifico de intervir nos procedimentos em causa;

d) Sejam integrados, no todo ou em parte, por trabalhadores por ele designados;

e) Cujo titular ou trabalhadores neles integrados tenham, hd menos de um ano, sido beneficiados por qualquer
vantagem remuneratdria, ou obtido mencdo relativa a avaliagdo do seu desempenho, em cujo procedimento ele
tenha tido intervengao;

f) Com ele colaborem, em situacdo de paridade hierdrquica, no ambito do mesmo 6rgdo ou servico.

4 - Para efeitos das proibigdes constantes dos n.2s 1 e 2, é equiparado ao trabalhador:

a) O seu cbnjuge, ndo separado de pessoas e bens, ascendentes e descendentes em qualquer grau, colaterais até
ao segundo grau e pessoa que com ele viva em unido de facto;

b) A sociedade em cujo capital o trabalhador detenha, direta ou indiretamente, por si mesmo ou conjuntamente
com as pessoas referidas na alinea anterior, uma participacdo ndo inferior a 10 /prct..

5 - A violagdo dos deveres referidos nos n.2s 1 e 2 constitui infragado disciplinar grave.

6 - Para efeitos do disposto no Cédigo do Procedimento Administrativo, os trabalhadores devem comunicar ao
respetivo superior hierarquico, antes de tomadas as decisGes, praticados os atos ou celebrados os contratos
referidos nos n.2s 1 e 2, a existéncia das situagGes referidas no n.2 4.
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7 - E aplicdvel, com as necessarias adaptacdes, o disposto no artigo 51.2 do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 442/91, de 15 de novembro, na redagdo atual.”

Estatuto do pessoal dirigente dos servigos e organismos da administragao central, regional e local do
Estado — Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, versio atual

“Artigo 17.2 - Incompatibilidades, impedimentos e inibigées

1 - Para além do disposto no artigo anterior, a participagdo dos titulares dos cargos de dire¢dao superior em érgaos
sociais de pessoas coletivas sé é permitida, nos termos da lei, quando se trate do exercicio de fungdes em pessoas
coletivas sem fins lucrativos.

2 - O pessoal dirigente esta sujeito ao regime de incompatibilidades, impedimentos e inibi¢des previstos nas
disposi¢cOes reguladoras de conflitos de interesses resultantes do exercicio de fung¢des publicas, designadamente
nas constantes da Lei n.2 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e nas dos artigos 44.2 a 51.2 do Cédigo do Procedimento
Administrativo.

3 - Aos titulares dos cargos de direcdo superior sdo ainda aplicaveis, com as necessdrias adaptacgGes, os artigos 5.9,
9.2,9.2-A,11.2,12.92,13.2,n.2 4, e 14.2 da Lei n.2 64/93, de 26 de agosto, na redagdo em vigor.

4 - Os titulares de cargos de dire¢do superior da Administragdo Publica e os membros dos gabinetes
governamentais ndo podem desempenhar, pelo periodo de trés anos contados da cessacdo dos respetivos cargos,
as fungdes de inspetor-geral e subinspetor-geral, ou a estas expressamente equiparadas, no sector especifico em
que exerceram atividade dirigente ou prestaram func¢des de assessoria.

5 - Excetua-se do disposto no nimero anterior o regresso a atividade exercida a data da investidura no cargo, sem
prejuizo da aplicagdo das disposicdes relativas a impedimentos constantes dos artigos 44.2 a 51.2 do Cdédigo do
Procedimento Administrativo.

6 - A violacdo do disposto no presente artigo constitui fundamento para dar por finda a comissao de servigo.”

Regime do exercicio de fungbes por titulares de cargos politicos e altos cargos publicos - Lei n.2
52/2019, de 31 de julho.

“Artigo 8.2 - Atividades anteriores

1 - Os titulares de cargos politicos e de altos cargos publicos que, nos ultimos trés anos anteriores a data da
investidura no cargo, tenham detido, nos termos do artigo 9.2, a percentagem de capital em empresas neles
referida ou tenham integrado corpos sociais de quaisquer pessoas coletivas de fins lucrativos ndo podem intervir:
a) Em procedimentos de contratagdo publica de fornecimento de bens ou servigos ao Estado e a outras pessoas
coletivas publicas aos quais aquelas empresas e pessoas coletivas por si detidas sejam opositoras;

b) Na execugdo de contratos do Estado e demais pessoas coletivas publicas com elas celebrados;

¢) Em quaisquer outros procedimentos formalmente administrativos, bem como negdcios juridicos e seus atos
preparatorios, em que aquelas empresas e pessoas coletivas sejam destinatarias da decisdo, suscetiveis de gerar
duvidas sobre a isengdo ou retiddo da sua conduta, designadamente nos de concessdo ou modificacdo de
autorizagdes ou licencgas, de atos de expropriacdo, de concessdo de beneficios de conteddo patrimonial e de
doacdo de bens.

2 - O impedimento disposto no numero anterior, com as devidas adaptagdes, é igualmente aplicavel aos titulares
dos cargos referidos nos artigos 4.2 e 5.2 quando pratiquem atos em matéria administrativa.

Artigo 9.2 - Impedimentos



1 - Os titulares de cargos politicos e de altos cargos publicos estdo impedidos de servir de arbitro ou de perito, a
titulo gratuito ou remunerado, em qualquer processo em que seja parte o Estado e demais pessoas coletivas
publicas.

2 - Os titulares de cargos politicos ou de altos cargos publicos de ambito nacional, por si ou nas sociedades em que
exercam fungdes de gestdo, e as sociedades por si detidas em percentagem superior a 10 % do respetivo capital
social, ou cuja percentagem de capital detida seja superior a 50 000 (euro), ndo podem:

a) Participar em procedimentos de contratagdo publica;

b) Intervir como consultor, especialista, técnico ou mediador, por qualquer forma, em atos relacionados com os
procedimentos de contratagdo referidos na alinea anterior.

3 - O regime referido no nimero anterior aplica-se as empresas em cujo capital o titular do érgdo ou cargo,
detenha, por si ou conjuntamente com o seu cénjuge, unido de facto, ascendente e descendente em qualquer
grau e colaterais até ao 2.2 grau, uma participagdo superior a 10 % ou cujo valor seja superior a 50 000 (euro).

4 - O regime referido no n.2 2 aplica-se ainda aos seus conjuges que ndo se encontrem separados de pessoas e
bens, ou a pessoa com quem vivam em unido de facto, em relagdo aos procedimentos de contratagao publica
desencadeados pela pessoa coletiva de cujos 6rgdos o conjuge ou unido de facto seja titular.

5 - O regime dos n.2s 2 a 4 aplica-se aos demais titulares de cargos politicos e altos cargos publicos de ambito
regional ou local ndo referidos no n.2 2, aos seus conjuges e unidos de facto e respetivas sociedades, em relagao a
procedimentos de contratacdo publica desenvolvidos pela pessoa coletiva regional ou local de cujos 6rgdos fagam
parte.

6 - No caso dos titulares dos érgdos executivos das autarquias locais, seus conjuges e unidos de facto e respetivas
sociedades, o regime dos n.2s 2 a 4 é aplicavel ainda relativamente aos procedimentos de contratagdo:

a) Das freguesias que integrem o ambito territorial do respetivo municipio;

b) Do municipio no qual se integre territorialmente a respetiva freguesia;

c) Das entidades supramunicipais de que o municipio faga parte;

d) Das entidades do setor empresarial local respetivo.

7 - De forma a assegurar o cumprimento do disposto nos nimeros anteriores, os titulares de cargos politicos ou
de altos cargos publicos e os seus conjuges ndo separados de pessoas e bens tém direito, sem dependéncia de
quaisquer outras formalidades, a liquidagdo da quota por si detida, nos termos previstos no Cadigo Civil, a
exoneracdo de sécio, nos termos previstos no Cddigo das Sociedades Comerciais ou a suspensdo da sua
participa¢do social durante o exercicio do cargo.

8 - O direito previsto no nimero anterior pode ser exercido em relagdo a liquidacdo e exoneragdo da totalidade do
valor da quota ou apenas a parcela que exceda o montante de 10 % ou de 50 000 (euro), e, caso o titular do cargo
nao exerca qualquer uma das faculdades previstas no n.2 7, pode a sociedade deliberar a suspensdo da sua
participac¢do social.

9 - Devem ser objeto de averbamento no contrato e de publicidade no portal da Internet dos contratos publicos,
com indicacdo da relagdo em causa, os contratos celebrados pelas pessoas coletivas publicas de cujos 6rgdos os
titulares de cargos politicos e altos cargos publicos sdo titulares com as seguintes pessoas com as quais mantém
relagGes familiares:

a) Ascendentes e descendentes em qualquer grau do titular do cargo;

b) Conjuges que se encontrem separados de pessoas e bens do titular do cargo;

c) Pessoas que se encontrem numa relagao de unido de facto com o titular do cargo.

10 - O disposto no nimero anterior aplica-se ainda a contratos celebrados com empresas em que as pessoas
referidas no niumero anterior exercem controlo maioritario e a contratos celebrados com sociedades em cujo
capital o titular do cargo politico ou de alto cargo publico, detenha, por si ou conjuntamente com o conjuge ou
unido de facto, uma participag¢do inferior a 10 % ou de valor inferior a 50 000 (euro).

11 - O disposto no presente artigo é aplicavel as sociedades de profissionais que estejam sujeitas a associagoes
publicas profissionais.

Artigo 10.2 - Regime aplicavel apds cessagao de fungGes
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1 - Os titulares de cargos politicos de natureza executiva ndo podem exercer, pelo periodo de trés anos contado a
partir da data da cessacdo do respetivo mandato, funcGes em empresas privadas que prossigam atividades no
setor por eles diretamente tutelado e que, no periodo daquele mandato, tenham sido objeto de operagdes de
privatizacdo, tenham beneficiado de incentivos financeiros ou de sistemas de incentivos e beneficios fiscais de
natureza contratual, ou relativamente as quais se tenha verificado uma intervencdo direta do titular de cargo
politico.

2 - Excetua-se do disposto no numero anterior o regresso a empresa ou atividade exercida a data da investidura
no cargo.

3 - Os titulares referidos na alinea b) do n.2 2 do artigo 3.2 ndo podem exercer fung¢des nas entidades adquirentes
ou concessionarias nos trés anos posteriores a data da alienagdo ou concessdo de ativos em que tenham tido
intervengao.

4 - Os titulares de cargos politicos de natureza executiva ndo podem exercer, pelo periodo de trés anos contado a
partir da data da cessagdo do mandato, quaisquer fungdes de trabalho subordinado ou consultadoria em
organizagOes internacionais com quem tenham estabelecido relagGes institucionais em representagdo da
Republica Portuguesa.

5 - Excetuam-se do disposto no nimero anterior o exercicio de fung¢des:

a) Nas instituicdes da Unido Europeia;

b) Nas organizagdes do sistema das Nagdes Unidas;

c) Decorrentes de regresso a carreira anterior;

d) Em caso de ingresso por concurso;

e) Em caso de indicagdo pelo Estado Portugués ou em sua representagdo”.
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DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE INCOMPATIBILIDADES E IMPEDIMENTOS

Investimento RE-C02-i06 — Alojamento estudantil a custos acessiveis

O abaixo assinado declara, sob compromisso de honra, nao se encontrar, relativamente ao processo em
apreco, em situacdo de conflito de interesses, nomeadamente:

1. As previstas, em termos gerais, nos normativos seguintes (texto das normas em anexo):
a) art.269.2 e 73.2 do Cdédigo do Procedimento Administrativo (DL n.2 4/2015, de 7 de janeiro);

b) noart.224.2da Lei Geral do Trabalho em Fun¢des Publicas, aprovada pelo art.2 2.2 da Lei n.2 35/2014,

de 20 de junho, publicada em anexo a essa lei;
c) no Estatuto do Pessoal Dirigente da Administracdo Publica (Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro); e

d) no Regime do exercicio de fungGes por titulares de cargos politicos e altos cargos publicos (Lei n.2
52/2019, de 31 de julho), aplicavel aos/as titulares dos cargos de dire¢do superior, por remissdo do
n.2 3 do art.2 17.2 do Estatuto do Pessoal Dirigente (Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro).

2. Outra situacao que considere impeditiva ou suscetivel de afetar a sua livre apreciacao do processo.

Mais declara que, no caso de surgir ou de sé tomar conhecimento em momento posterior de quaisquer

situacOes de conflito de interesses, delas dardo conhecimento imediato.

O interveniente no processo:

Cargo/Fungdo Assinatura Data

Membro do Painel Paulo Jorge Sousa Cruz 06/05/2024



Declara ainda que se encontra na situacdo descrita na alinea b) do ponto 1, relativamente ao beneficiario

final:

Universidade do Minho

Interveniente no processo em que declara situagao de incompatibilidade ou impedimento:

Cargo/Fungdo Assinatura Data
< .
Membro do Painel Paulo Jorge Sousa Cruz 06/05/2024
Deliberagao

D Aceita a situacdo invocada e a escusa do membro do Painel em participar nos atos do processo
gue envolvam o beneficiario final.

D Entende que a situacdo invocada ndo é suscetivel de afetar a participacdo nos atos do processo
que envolvam o beneficiario final, designadamente porque ndo condiciona/ra ou determina/ra
o sentido de qualquer decisao.

Observagoes:

! Caso seja por outro motivo ou situagdo ndo especificada — ponto 2 — explicitar
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Normativos legais em matéria de incompatibilidades e impedimentos

Cédigo do Procedimento Administrativo — Decreto Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, versdo atual

“Artigo 69.2 - Casos de impedimento

1 - Salvo o disposto no n.2 2, os titulares de érgdos da Administragdo Publica e os respetivos agentes, bem como
quaisquer outras entidades que, independentemente da sua natureza, se encontrem no exercicio de poderes
publicos, ndo podem intervir em procedimento administrativo ou em ato ou contrato de direito publico ou
privado da Administragdo Publica, nos seguintes casos:

a) Quando nele tenham interesse, por si, como representantes ou como gestores de negdcios de outra pessoa;
b) Quando, por si ou como representantes ou gestores de negdcios de outra pessoa, nele tenham interesse o seu
cOnjuge ou pessoa com quem viva em condigdes analogas as dos cOnjuges, algum parente ou afim em linha reta
ou até ao segundo grau da linha colateral, bem como qualquer pessoa com quem vivam em economia comum
ou com a qual tenham uma relagdo de adogdo, tutela ou apadrinhamento civil;

¢) Quando, por si ou como representantes ou gestores de negdcios de outra pessoa, tenham interesse em questdo
semelhante a que deva ser decidida, ou quando tal situagdo se verifique em relagdo a pessoa abrangida pela
alinea anterior;

d) Quanto tenham intervindo no procedimento como perito ou mandatario ou hajam dado parecer sobre questdo
a resolver;

e) Quando tenha intervindo no procedimento como perito ou mandatério o seu cOnjuge ou pessoa com quem
viva em condigBes analogas as dos conjuges, parente ou afim em linha reta ou até ao segundo grau da linha
colateral, bem como qualquer pessoa com quem vivam em economia comum ou com a qual tenham uma relagdo
de adogao, tutela ou apadrinhamento civil;

f) Quando se trate de recurso de decisdo proferida por si, ou com a sua intervengdo, ou proferida por qualquer
das pessoas referidas na alinea b) ou com intervengdo destas.

2 - Excluem-se do disposto no nimero anterior:

a) As intervengGes que se traduzam em atos de mero expediente, designadamente atos certificativos;

b) A emissdo de parecer, na qualidade de membro do 6rgao colegial competente para a decisdo final, quando tal
formalidade seja requerida pelas normas aplicaveis;

¢) A pronuncia do autor do ato recorrido, nos termos do n.2 2 do artigo 195.2

3 - Sob pena das sang¢bes cominadas pelos n.2s 1 e 3 do artigo 76.2, ndo pode haver lugar, no ambito do
procedimento administrativo, a prestagdo de servicos de consultoria, ou outros, a favor do responsdvel pela
respetiva dire¢do ou de quaisquer sujeitos publicos da relagdo juridica procedimental, por parte de entidades
relativamente as quais se verifique qualquer das situagdes previstas no n.2 1, ou que hajam prestado servigos, ha
menos de trés anos, a qualquer dos sujeitos privados participantes na relagdo juridica procedimental.

4 - As entidades prestadoras de servigos no ambito de um procedimento devem juntar uma declaragdo de que
se ndo encontram abrangidas pela previsdo do numero anterior.

5 - Sempre que a situagdo de incompatibilidade prevista no n.2 3 ocorrer ja apds o inicio do procedimento, deve
a entidade prestadora de servigos comunicar desde logo o facto ao responsavel pela dire¢do do procedimento e
cessar toda a sua atividade relacionada com o mesmo.

Artigo 73.2 - Fundamento da escusa e suspeicao

1 - Os titulares de 6rgdos da Administragdo Publica e respetivos agentes, bem como quaisquer outras entidades
que, independentemente da sua natureza, se encontrem no exercicio de poderes publicos devem pedir dispensa
de intervir no procedimento ou em ato ou contrato de direito publico ou privado da Administragao Publica quando
ocorra circunstancia pela qual se possa com razoabilidade duvidar seriamente da imparcialidade da sua conduta
ou decisdo e, designadamente:



a) Quando, por si ou como representante ou gestor de negdcios de outra pessoa, nele tenha interesse parente ou
afim em linha reta ou até ao terceiro grau da linha colateral, ou tutelado ou curatelado dele, do seu conjuge ou
de pessoa com quem viva em condi¢Ges analogas as dos conjuges;

b) Quando o titular do 6rgdo ou agente, o seu cdnjuge ou pessoa com quem viva em condi¢Ges andlogas as dos
conjuges, ou algum parente ou afim na linha reta, for credor ou devedor de pessoa singular ou coletiva com
interesse direto no procedimento, ato ou contrato;

¢) Quando tenha havido lugar ao recebimento de dadivas, antes ou depois de instaurado o procedimento, pelo
titular do 6rgdo ou agente, seu conjuge ou pessoa com quem viva em condiges analogas as dos conjuges, parente
ou afim na linha reta;

d) Se houver inimizade grave ou grande intimidade entre o titular do érgdo ou agente, ou o seu cOnjuge ou pessoa
com quem viva em condi¢Oes andlogas as dos conjuges, e a pessoa com interesse direto no procedimento, ato ou
contrato;

e) Quando penda em juizo agdo em que sejam parte o titular do 6rgdo ou agente, o seu conjuge ou pessoa com
qguem viva em condigOes andlogas as dos conjuges, parente em linha reta ou pessoa com quem viva em economia
comum, de um lado, e, do outro, o interessado, o seu cOnjuge ou pessoa com quem viva em condi¢Ges analogas
as dos conjuges, parente em linha reta ou pessoa com quem viva em economia comum.

2 - Com fundamento semelhante, pode qualquer interessado na relagdo juridica procedimental deduzir suspei¢do
quanto a titulares de érgdos da Administragdo Publica, respetivos agentes ou outras entidades no exercicio de
poderes publicos que intervenham no procedimento, ato ou contrato.”

Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas — anexa a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, versio atual

“Artigo 24.2 - Proibi¢Oes especificas

1 - Os trabalhadores ndo podem prestar a terceiros, por si ou por interposta pessoa, em regime de trabalho
auténomo ou subordinado, servigcos no ambito do estudo, preparagdo ou financiamento de projetos, candidaturas
ou requerimentos que devam ser submetidos a sua apreciagdo ou decisdo ou a de 6rgdos ou servigos colocados
sob sua direta influéncia.

2 - Os trabalhadores ndo podem beneficiar, pessoal e indevidamente, de atos ou tomar parte em contratos em
cujo processo de formagado intervenham dérgaos ou unidades organicas colocados sob sua direta influéncia.

3 - Para efeitos do disposto nos nimeros anteriores, consideram-se colocados sob direta influéncia do trabalhador
0s Orgdos ou servigos que:

a) Estejam sujeitos ao seu poder de dire¢do, superintendéncia ou tutela;

b) Exergam poderes por ele delegados ou subdelegados;

¢) Tenham sido por ele instituidos, ou relativamente a cujo titular tenha intervindo como representante do
empregador publico, para o fim especifico de intervir nos procedimentos em causa;

d) Sejam integrados, no todo ou em parte, por trabalhadores por ele designados;

e) Cujo titular ou trabalhadores neles integrados tenham, ha menos de um ano, sido beneficiados por qualquer
vantagem remuneratdria, ou obtido mengao relativa a avaliagdo do seu desempenho, em cujo procedimento ele
tenha tido intervengao;

f) Com ele colaborem, em situagdo de paridade hierdrquica, no ambito do mesmo 6rgdo ou servigo.

4 - Para efeitos das proibigOes constantes dos n.2s 1 e 2, é equiparado ao trabalhador:

a) O seu cbnjuge, ndo separado de pessoas e bens, ascendentes e descendentes em qualquer grau, colaterais até
ao segundo grau e pessoa que com ele viva em unido de facto;

b) A sociedade em cujo capital o trabalhador detenha, direta ou indiretamente, por si mesmo ou conjuntamente
com as pessoas referidas na alinea anterior, uma participagdo ndo inferior a 10 /prct..

5 - Aviolagdo dos deveres referidos nos n.2s 1 e 2 constitui infragdo disciplinar grave.

6 - Para efeitos do disposto no Cédigo do Procedimento Administrativo, os trabalhadores devem comunicar ao
respetivo superior hierdrquico, antes de tomadas as decisGes, praticados os atos ou celebrados os contratos
referidos nos n.%s 1 e 2, a existéncia das situagdes referidas no n.2 4.
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7 - E aplicavel, com as necessarias adaptagdes, o disposto no artigo 51.2 do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 442/91, de 15 de novembro, na redagdo atual.”

Estatuto do pessoal dirigente dos servigos e organismos da administracdo central, regional e local do
Estado — Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, versio atual

“Artigo 17.2 - Incompatibilidades, impedimentos e inibi¢coes

1 - Para além do disposto no artigo anterior, a participagdo dos titulares dos cargos de diregdo superior em érgaos
sociais de pessoas coletivas sé é permitida, nos termos da lei, quando se trate do exercicio de fun¢des em pessoas
coletivas sem fins lucrativos.

2 - O pessoal dirigente estd sujeito ao regime de incompatibilidades, impedimentos e inibi¢des previstos nas
disposicdes reguladoras de conflitos de interesses resultantes do exercicio de fungdes publicas, desighadamente
nas constantes da Lei n.2 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e nas dos artigos 44.2 a 51.2 do Cddigo do Procedimento
Administrativo.

3 - Aos titulares dos cargos de diregdo superior sdo ainda aplicaveis, com as necessarias adaptagdes, os artigos 5.2,
9.9,9.9-A,11.9,12.9,13.2,n.2 4, e 14.2 da Lei n.2 64/93, de 26 de agosto, na redagdo em vigor.

4 - Os titulares de cargos de dire¢do superior da Administragdo Publica e os membros dos gabinetes
governamentais ndo podem desempenhar, pelo periodo de trés anos contados da cessagdo dos respetivos cargos,
as fungGes de inspetor-geral e subinspetor-geral, ou a estas expressamente equiparadas, no sector especifico em
que exerceram atividade dirigente ou prestaram fungdes de assessoria.

5 - Excetua-se do disposto no nimero anterior o regresso a atividade exercida a data da investidura no cargo, sem
prejuizo da aplicagdo das disposi¢Ges relativas a impedimentos constantes dos artigos 44.2 a 51.2 do Cddigo do
Procedimento Administrativo.

6 - A violagdo do disposto no presente artigo constitui fundamento para dar por finda a comissdo de servigo.”

Regime do exercicio de fungdes por titulares de cargos politicos e altos cargos publicos - Lei n.2
52/2019, de 31 de julho.

“Artigo 8.2 - Atividades anteriores

1 - Os titulares de cargos politicos e de altos cargos publicos que, nos ultimos trés anos anteriores a data da
investidura no cargo, tenham detido, nos termos do artigo 9.2, a percentagem de capital em empresas neles
referida ou tenham integrado corpos sociais de quaisquer pessoas coletivas de fins lucrativos ndo podem intervir:
a) Em procedimentos de contratagdo publica de fornecimento de bens ou servigos ao Estado e a outras pessoas
coletivas publicas aos quais aquelas empresas e pessoas coletivas por si detidas sejam opositoras;

b) Na execugdo de contratos do Estado e demais pessoas coletivas publicas com elas celebrados;

¢) Em quaisquer outros procedimentos formalmente administrativos, bem como negdcios juridicos e seus atos
preparatérios, em que aquelas empresas e pessoas coletivas sejam destinatarias da decisdo, suscetiveis de gerar
duvidas sobre a isengdo ou retiddo da sua conduta, designadamente nos de concessdo ou modificagdo de
autorizagOes ou licengas, de atos de expropriagdo, de concessdo de beneficios de contelddo patrimonial e de
doagdo de bens.

2 - O impedimento disposto no nimero anterior, com as devidas adaptagdes, é igualmente aplicavel aos titulares
dos cargos referidos nos artigos 4.2 e 5.2 quando pratiquem atos em matéria administrativa.



Artigo 9.2 - Impedimentos

1 - Os titulares de cargos politicos e de altos cargos publicos estdo impedidos de servir de arbitro ou de perito, a
titulo gratuito ou remunerado, em qualquer processo em que seja parte o Estado e demais pessoas coletivas
publicas.

2 - Os titulares de cargos politicos ou de altos cargos publicos de ambito nacional, por si ou nas sociedades em que
exercam fungdes de gestdo, e as sociedades por si detidas em percentagem superior a 10 % do respetivo capital
social, ou cuja percentagem de capital detida seja superior a 50 000 (euro), ndo podem:

a) Participar em procedimentos de contratagdo publica;

b) Intervir como consultor, especialista, técnico ou mediador, por qualquer forma, em atos relacionados com os
procedimentos de contratagdo referidos na alinea anterior.

3 - O regime referido no numero anterior aplica-se as empresas em cujo capital o titular do érgdo ou cargo,
detenha, por si ou conjuntamente com o seu conjuge, unido de facto, ascendente e descendente em qualquer
grau e colaterais até ao 2.2 grau, uma participagdo superior a 10 % ou cujo valor seja superior a 50 000 (euro).

4 - O regime referido no n.2 2 aplica-se ainda aos seus cOnjuges que ndo se encontrem separados de pessoas e
bens, ou a pessoa com quem vivam em unido de facto, em relagdo aos procedimentos de contratagdo publica
desencadeados pela pessoa coletiva de cujos érgdos o conjuge ou unido de facto seja titular.

5 - O regime dos n.%s 2 a 4 aplica-se aos demais titulares de cargos politicos e altos cargos publicos de dmbito
regional ou local ndo referidos no n.2 2, aos seus conjuges e unidos de facto e respetivas sociedades, em relagdo a
procedimentos de contratagao publica desenvolvidos pela pessoa coletiva regional ou local de cujos 6rgaos fagam
parte.

6 - No caso dos titulares dos 6rgdos executivos das autarquias locais, seus conjuges e unidos de facto e respetivas
sociedades, o regime dos n.2s 2 a 4 é aplicdvel ainda relativamente aos procedimentos de contratagdo:

a) Das freguesias que integrem o ambito territorial do respetivo municipio;

b) Do municipio no qual se integre territorialmente a respetiva freguesia;

c) Das entidades supramunicipais de que o municipio faga parte;

d) Das entidades do setor empresarial local respetivo.

7 - De forma a assegurar o cumprimento do disposto nos nimeros anteriores, os titulares de cargos politicos ou
de altos cargos publicos e os seus cOnjuges ndo separados de pessoas e bens tém direito, sem dependéncia de
quaisquer outras formalidades, a liquidagdo da quota por si detida, nos termos previstos no Cédigo Civil, a
exoneragdo de socio, nos termos previstos no Cddigo das Sociedades Comerciais ou a suspensdo da sua
participagdo social durante o exercicio do cargo.

8 - O direito previsto no numero anterior pode ser exercido em relagdo a liquidagdo e exoneragdo da totalidade do
valor da quota ou apenas a parcela que exceda o montante de 10 % ou de 50 000 (euro), e, caso o titular do cargo
ndo exerga qualquer uma das faculdades previstas no n.2 7, pode a sociedade deliberar a suspensdo da sua
participagdo social.

9 - Devem ser objeto de averbamento no contrato e de publicidade no portal da Internet dos contratos publicos,
com indicagdo da relagdo em causa, os contratos celebrados pelas pessoas coletivas publicas de cujos érgaos os
titulares de cargos politicos e altos cargos publicos sdo titulares com as seguintes pessoas com as quais mantém
relagdes familiares:

a) Ascendentes e descendentes em qualquer grau do titular do cargo;

b) Cénjuges que se encontrem separados de pessoas e bens do titular do cargo;

c) Pessoas que se encontrem numa relagdo de unido de facto com o titular do cargo.

10 - O disposto no nimero anterior aplica-se ainda a contratos celebrados com empresas em que as pessoas
referidas no nimero anterior exercem controlo maioritdrio e a contratos celebrados com sociedades em cujo
capital o titular do cargo politico ou de alto cargo publico, detenha, por si ou conjuntamente com o cénjuge ou
unido de facto, uma participagao inferior a 10 % ou de valor inferior a 50 000 (euro).

11 - O disposto no presente artigo é aplicavel as sociedades de profissionais que estejam sujeitas a associagdes
publicas profissionais.
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Artigo 10.2 - Regime aplicavel apds cessagao de fungoes

1 - Os titulares de cargos politicos de natureza executiva ndo podem exercer, pelo periodo de trés anos contado a
partir da data da cessagdo do respetivo mandato, fungdes em empresas privadas que prossigam atividades no
setor por eles diretamente tutelado e que, no periodo daquele mandato, tenham sido objeto de operagdes de
privatizagdo, tenham beneficiado de incentivos financeiros ou de sistemas de incentivos e beneficios fiscais de
natureza contratual, ou relativamente as quais se tenha verificado uma intervengao direta do titular de cargo
politico.

2 - Excetua-se do disposto no nimero anterior o regresso a empresa ou atividade exercida a data da investidura
no cargo.

3 - Os titulares referidos na alinea b) do n.2 2 do artigo 3.2 ndo podem exercer fungdes nas entidades adquirentes
ou concessiondrias nos trés anos posteriores a data da alienagdo ou concessdo de ativos em que tenham tido
intervencgdo.

4 - Os titulares de cargos politicos de natureza executiva ndo podem exercer, pelo periodo de trés anos contado a
partir da data da cessagdo do mandato, quaisquer fun¢des de trabalho subordinado ou consultadoria em
organizagBes internacionais com quem tenham estabelecido relagdes institucionais em representagdo da
Republica Portuguesa.

5 - Excetuam-se do disposto no nimero anterior o exercicio de fungdes:

a) Nas instituigdes da Unido Europeia;

b) Nas organizacdes do sistema das Nagdes Unidas;

c) Decorrentes de regresso a carreira anterior;

d) Em caso de ingresso por concurso;

e) Em caso de indicagdo pelo Estado Portugués ou em sua representagao”.
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DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE INCOMPATIBILIDADES E IMPEDIMENTOS

Investimento RE-C02-i06 — Alojamento estudantil a custos acessiveis

O abaixo assinado declara, sob compromisso de honra, nao se encontrar, relativamente ao processo em

apreco, em situacao de conflito de interesses, nomeadamente:

1. As previstas, em termos gerais, nos normativos seguintes (texto das normas em anexo):
a) art.269.2 e 73.2 do Cdédigo do Procedimento Administrativo (DL n.2 4/2015, de 7 de janeiro);

b) noart.224.2da Lei Geral do Trabalho em Fun¢des Publicas, aprovada pelo art.2 2.2 da Lei n.2 35/2014,

de 20 de junho, publicada em anexo a essa lei;
c) no Estatuto do Pessoal Dirigente da Administracdo Publica (Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro); e

d) no Regime do exercicio de fungGes por titulares de cargos politicos e altos cargos publicos (Lei n.2
52/2019, de 31 de julho), aplicavel aos/as titulares dos cargos de dire¢do superior, por remissdo do
n.2 3 do art.2 17.2 do Estatuto do Pessoal Dirigente (Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro).

2. Outra situacdo que considere impeditiva ou suscetivel de afetar a sua livre aprecia¢do do processo.

Mais declara que, no caso de surgir ou de s6 tomar conhecimento em momento posterior de quaisquer

situacGes de conflito de interesses, delas dardo conhecimento imediato.

O interveniente no processo:

Membro do Painel Assinatura Data

ot T

(Maria da Conceigdo Saraiva da Silva Costa Bento)

6/05/2024

Declara ainda que se encontra na situacdo descrita na b) alinea do ponto 1 relativamente ao beneficiario

final:
Instituto Politécnico do Porto
Interveniente no processo em que declara situagdao de incompatibilidade ou impedimento:

Cargo/Fungdo Assinatura Data

bt T



Membro do Painel (Maria da Conceigdo Saraiva da Silva Costa bento) 6/5/2024

Deliberagao

D Aceita a situacdo invocada e a escusa do membro do Painel em participar nos atos do processo
que envolvam o beneficiario final.

D Entende que a situagdo invocada ndo é suscetivel de afetar a participagao nos atos do processo
que envolvam o beneficiario final, designadamente porque ndo condiciona/ra ou determina/ra
o sentido de qualquer decisao.

Observagoes:
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Normativos legais em matéria de incompatibilidades e impedimentos

Cédigo do Procedimento Administrativo — Decreto Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, versao atual

“Artigo 69.2 - Casos de impedimento

1 - Salvo o disposto no n.2 2, os titulares de érgdos da Administragdo Publica e os respetivos agentes, bem como
quaisquer outras entidades que, independentemente da sua natureza, se encontrem no exercicio de poderes
publicos, ndo podem intervir em procedimento administrativo ou em ato ou contrato de direito publico ou
privado da Administragdo Publica, nos seguintes casos:

a) Quando nele tenham interesse, por si, como representantes ou como gestores de negécios de outra pessoa;
b) Quando, por si ou como representantes ou gestores de negdcios de outra pessoa, nele tenham interesse o seu
cOnjuge ou pessoa com quem viva em condigdes andlogas as dos cOnjuges, algum parente ou afim em linha reta
ou até ao segundo grau da linha colateral, bem como qualquer pessoa com quem vivam em economia comum
ou com a qual tenham uma relagdo de adogao, tutela ou apadrinhamento civil;

¢) Quando, por si oucomo representantes ou gestores de negécios de outra pessoa, tenham interesse em questdo
semelhante a que deva ser decidida, ou quando tal situacdo se verifique em relagdo a pessoa abrangida pela
alinea anterior;

d) Quanto tenham intervindo no procedimento como perito ou mandatario ou hajam dado parecer sobre questdo
a resolver;

e) Quando tenha intervindo no procedimento como perito ou mandatario o seu cénjuge ou pessoa com quem
viva em condigBes analogas as dos cOnjuges, parente ou afim em linha reta ou até ao segundo grau da linha
colateral, bem como qualquer pessoa com quem vivam em economia comum ou com a qual tenham uma relagdo
de adogao, tutela ou apadrinhamento civil;

f) Quando se trate de recurso de decisdo proferida por si, ou com a sua intervengao, ou proferida por qualquer
das pessoas referidas na alinea b) ou com intervengao destas.

2 - Excluem-se do disposto no niumero anterior:

a) As intervengGes que se traduzam em atos de mero expediente, designadamente atos certificativos;

b) A emissdo de parecer, na qualidade de membro do érgdo colegial competente para a decisdo final, quando tal
formalidade seja requerida pelas normas aplicaveis;

¢) A pronuncia do autor do ato recorrido, nos termos do n.2 2 do artigo 195.2

3 - Sob pena das sang¢Bes cominadas pelos n.2s 1 e 3 do artigo 76.2, ndo pode haver lugar, no dmbito do
procedimento administrativo, a prestacdo de servigcos de consultoria, ou outros, a favor do responsdvel pela
respetiva dire¢cdo ou de quaisquer sujeitos publicos da relagdo juridica procedimental, por parte de entidades
relativamente as quais se verifique qualquer das situagdes previstas no n.2 1, ou que hajam prestado servigos, ha
menos de trés anos, a qualquer dos sujeitos privados participantes na relagdo juridica procedimental.

4 - As entidades prestadoras de servigos no ambito de um procedimento devem juntar uma declaragdo de que
se ndo encontram abrangidas pela previsdo do numero anterior.

5 - Sempre que a situagdo de incompatibilidade prevista no n.2 3 ocorrer ja apds o inicio do procedimento, deve
a entidade prestadora de servigos comunicar desde logo o facto ao responsavel pela dire¢do do procedimento e
cessar toda a sua atividade relacionada com o mesmo.

Artigo 73.2 - Fundamento da escusa e suspeicao

1 - Os titulares de érgdos da Administragcdo Publica e respetivos agentes, bem como quaisquer outras entidades
que, independentemente da sua natureza, se encontrem no exercicio de poderes publicos devem pedir dispensa
de intervir no procedimento ou em ato ou contrato de direito publico ou privado da Administragao Publica quando
ocorra circunstancia pela qual se possa com razoabilidade duvidar seriamente da imparcialidade da sua conduta
ou decisdo e, designadamente:



a) Quando, por si ou como representante ou gestor de negdcios de outra pessoa, nele tenha interesse parente ou
afim em linha reta ou até ao terceiro grau da linha colateral, ou tutelado ou curatelado dele, do seu conjuge ou
de pessoa com quem viva em condi¢bes analogas as dos conjuges;

b) Quando o titular do 6rgdo ou agente, o seu cdnjuge ou pessoa com quem viva em condi¢Ges analogas as dos
conjuges, ou algum parente ou afim na linha reta, for credor ou devedor de pessoa singular ou coletiva com
interesse direto no procedimento, ato ou contrato;

¢) Quando tenha havido lugar ao recebimento de dadivas, antes ou depois de instaurado o procedimento, pelo
titular do 6rgdo ou agente, seu conjuge ou pessoa com quem viva em condigdes analogas as dos conjuges, parente
ou afim na linha reta;

d) Se houver inimizade grave ou grande intimidade entre o titular do érgdo ou agente, ou o seu cOnjuge ou pessoa
com quem viva em condi¢Oes andlogas as dos conjuges, e a pessoa com interesse direto no procedimento, ato ou
contrato;

e) Quando penda em juizo agdo em que sejam parte o titular do érgdo ou agente, o seu conjuge ou pessoa com
guem viva em condigOes andlogas as dos conjuges, parente em linha reta ou pessoa com quem viva em economia
comum, de um lado, e, do outro, o interessado, o seu cOnjuge ou pessoa com quem viva em condi¢Ges analogas
as dos conjuges, parente em linha reta ou pessoa com quem viva em economia comum.

2 - Com fundamento semelhante, pode qualquer interessado na relagao juridica procedimental deduzir suspei¢ao
quanto a titulares de érgdos da Administragdo Publica, respetivos agentes ou outras entidades no exercicio de
poderes publicos que intervenham no procedimento, ato ou contrato.”

Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas — anexa a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, versio atual

“Artigo 24.2 - Proibi¢Oes especificas

1 - Os trabalhadores ndo podem prestar a terceiros, por si ou por interposta pessoa, em regime de trabalho
auténomo ou subordinado, servigos no ambito do estudo, preparagao ou financiamento de projetos, candidaturas
ou requerimentos que devam ser submetidos a sua apreciagdo ou decisdo ou a de 6rgdos ou servigos colocados
sob sua direta influéncia.

2 - Os trabalhadores ndo podem beneficiar, pessoal e indevidamente, de atos ou tomar parte em contratos em
cujo processo de formagdo intervenham dérgdos ou unidades organicas colocados sob sua direta influéncia.

3 - Para efeitos do disposto nos nimeros anteriores, consideram-se colocados sob direta influéncia do trabalhador
0s Orgdos ou servigos que:

a) Estejam sujeitos ao seu poder de dire¢do, superintendéncia ou tutela;

b) Exergam poderes por ele delegados ou subdelegados;

¢) Tenham sido por ele instituidos, ou relativamente a cujo titular tenha intervindo como representante do
empregador publico, para o fim especifico de intervir nos procedimentos em causa;

d) Sejam integrados, no todo ou em parte, por trabalhadores por ele designados;

e) Cujo titular ou trabalhadores neles integrados tenham, ha menos de um ano, sido beneficiados por qualquer
vantagem remuneratdria, ou obtido mengao relativa a avaliagdo do seu desempenho, em cujo procedimento ele
tenha tido intervencao;

f) Com ele colaborem, em situagdo de paridade hierdrquica, no ambito do mesmo 6rgdo ou servigo.

4 - Para efeitos das proibicdes constantes dos n.2s 1 e 2, é equiparado ao trabalhador:

a) O seu cbnjuge, ndo separado de pessoas e bens, ascendentes e descendentes em qualquer grau, colaterais até
ao segundo grau e pessoa que com ele viva em unido de facto;

b) A sociedade em cujo capital o trabalhador detenha, direta ou indiretamente, por si mesmo ou conjuntamente
com as pessoas referidas na alinea anterior, uma participagdo ndo inferior a 10 /prct..

5 - Aviolagdo dos deveres referidos nos n.2s 1 e 2 constitui infragdo disciplinar grave.

6 - Para efeitos do disposto no Cédigo do Procedimento Administrativo, os trabalhadores devem comunicar ao
respetivo superior hierdrquico, antes de tomadas as decisGes, praticados os atos ou celebrados os contratos
referidos nos n.2s 1 e 2, a existéncia das situagdes referidas no n.2 4.
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7 - E aplicavel, com as necessarias adaptagdes, o disposto no artigo 51.2 do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 442/91, de 15 de novembro, na redagdo atual.”

Estatuto do pessoal dirigente dos servigos e organismos da administracdo central, regional e local do
Estado — Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, versio atual

“Artigo 17.2 - Incompatibilidades, impedimentos e inibi¢coes

1 - Para além do disposto no artigo anterior, a participagao dos titulares dos cargos de dire¢do superior em érgaos
sociais de pessoas coletivas sé é permitida, nos termos da lei, quando se trate do exercicio de fun¢des em pessoas
coletivas sem fins lucrativos.

2 - O pessoal dirigente estd sujeito ao regime de incompatibilidades, impedimentos e inibigdes previstos nas
disposicGes reguladoras de conflitos de interesses resultantes do exercicio de fungdes publicas, designadamente
nas constantes da Lei n.2 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e nas dos artigos 44.2 a 51.2 do Cddigo do Procedimento
Administrativo.

3 - Aos titulares dos cargos de diregdo superior sao ainda aplicaveis, com as necessarias adaptagdes, os artigos 5.2,
9.9,9.2-A,11.9,12.9,13.2,n.2 4, e 14.2 da Lei n.2 64/93, de 26 de agosto, na redagdo em vigor.

4 - Os titulares de cargos de dire¢do superior da Administragdo Publica e os membros dos gabinetes
governamentais ndo podem desempenhar, pelo periodo de trés anos contados da cessagdo dos respetivos cargos,
as fungGes de inspetor-geral e subinspetor-geral, ou a estas expressamente equiparadas, no sector especifico em
que exerceram atividade dirigente ou prestaram fun¢des de assessoria.

5 - Excetua-se do disposto no nimero anterior o regresso a atividade exercida a data da investidura no cargo, sem
prejuizo da aplicagdo das disposi¢Ges relativas a impedimentos constantes dos artigos 44.2 a 51.2 do Cddigo do
Procedimento Administrativo.

6 - A violagdo do disposto no presente artigo constitui fundamento para dar por finda a comissdo de servigo.”

Regime do exercicio de fungdes por titulares de cargos politicos e altos cargos publicos - Lei n.2
52/2019, de 31 de julho.

“Artigo 8.2 - Atividades anteriores

1 - Os titulares de cargos politicos e de altos cargos publicos que, nos ultimos trés anos anteriores a data da
investidura no cargo, tenham detido, nos termos do artigo 9.2, a percentagem de capital em empresas neles
referida ou tenham integrado corpos sociais de quaisquer pessoas coletivas de fins lucrativos ndo podem intervir:
a) Em procedimentos de contratagdo publica de fornecimento de bens ou servigos ao Estado e a outras pessoas
coletivas publicas aos quais aquelas empresas e pessoas coletivas por si detidas sejam opositoras;

b) Na execugdo de contratos do Estado e demais pessoas coletivas publicas com elas celebrados;

¢) Em quaisquer outros procedimentos formalmente administrativos, bem como negdcios juridicos e seus atos
preparatdrios, em que aquelas empresas e pessoas coletivas sejam destinatdrias da decisdo, suscetiveis de gerar
duvidas sobre a isengdo ou retiddo da sua conduta, designadamente nos de concessdo ou modificagdo de
autorizagOes ou licengas, de atos de expropriagdo, de concessdo de beneficios de contelddo patrimonial e de
doagdo de bens.

2 - O impedimento disposto no nimero anterior, com as devidas adaptagdes, é igualmente aplicavel aos titulares
dos cargos referidos nos artigos 4.2 e 5.2 quando pratiquem atos em matéria administrativa.

Artigo 9.2 - Impedimentos



1 - Os titulares de cargos politicos e de altos cargos publicos estdo impedidos de servir de arbitro ou de perito, a
titulo gratuito ou remunerado, em qualquer processo em que seja parte o Estado e demais pessoas coletivas
publicas.

2 - Os titulares de cargos politicos ou de altos cargos publicos de ambito nacional, por si ou nas sociedades em que
exercam fungBes de gestdo, e as sociedades por si detidas em percentagem superior a 10 % do respetivo capital
social, ou cuja percentagem de capital detida seja superior a 50 000 (euro), ndo podem:

a) Participar em procedimentos de contratagdo publica;

b) Intervir como consultor, especialista, técnico ou mediador, por qualquer forma, em atos relacionados com os
procedimentos de contratagdo referidos na alinea anterior.

3 - O regime referido no numero anterior aplica-se as empresas em cujo capital o titular do érgdo ou cargo,
detenha, por si ou conjuntamente com o seu cOnjuge, unido de facto, ascendente e descendente em qualquer
grau e colaterais até ao 2.2 grau, uma participagdo superior a 10 % ou cujo valor seja superior a 50 000 (euro).

4 - O regime referido no n.2 2 aplica-se ainda aos seus cOnjuges que ndo se encontrem separados de pessoas e
bens, ou a pessoa com quem vivam em unido de facto, em relagdo aos procedimentos de contratagdo publica
desencadeados pela pessoa coletiva de cujos érgaos o conjuge ou unido de facto seja titular.

5 - O regime dos n.%s 2 a 4 aplica-se aos demais titulares de cargos politicos e altos cargos publicos de ambito
regional ou local ndo referidos no n.2 2, aos seus conjuges e unidos de facto e respetivas sociedades, em relagdo a
procedimentos de contratagao publica desenvolvidos pela pessoa coletiva regional ou local de cujos 6rgaos fagam
parte.

6 - No caso dos titulares dos 6rgados executivos das autarquias locais, seus conjuges e unidos de facto e respetivas
sociedades, o regime dos n.2s 2 a 4 é aplicavel ainda relativamente aos procedimentos de contratagao:

a) Das freguesias que integrem o ambito territorial do respetivo municipio;

b) Do municipio no qual se integre territorialmente a respetiva freguesia;

c) Das entidades supramunicipais de que o municipio faga parte;

d) Das entidades do setor empresarial local respetivo.

7 - De forma a assegurar o cumprimento do disposto nos nimeros anteriores, os titulares de cargos politicos ou
de altos cargos publicos e os seus cOnjuges ndo separados de pessoas e bens tém direito, sem dependéncia de
quaisquer outras formalidades, a liquidagdo da quota por si detida, nos termos previstos no Cédigo Civil, a
exoneragdo de sdcio, nos termos previstos no Codigo das Sociedades Comerciais ou a suspensdo da sua
participagdo social durante o exercicio do cargo.

8 - O direito previsto no numero anterior pode ser exercido em relagdo a liquidagdo e exoneragdo da totalidade do
valor da quota ou apenas a parcela que exceda o montante de 10 % ou de 50 000 (euro), e, caso o titular do cargo
ndo exerga qualquer uma das faculdades previstas no n.2 7, pode a sociedade deliberar a suspensdo da sua
participagdo social.

9 - Devem ser objeto de averbamento no contrato e de publicidade no portal da Internet dos contratos publicos,
com indicagdo da relagdo em causa, os contratos celebrados pelas pessoas coletivas publicas de cujos érgaos os
titulares de cargos politicos e altos cargos publicos sdo titulares com as seguintes pessoas com as quais mantém
relagdes familiares:

a) Ascendentes e descendentes em qualquer grau do titular do cargo;

b) Conjuges que se encontrem separados de pessoas e bens do titular do cargo;

c) Pessoas que se encontrem numa relagao de unido de facto com o titular do cargo.

10 - O disposto no numero anterior aplica-se ainda a contratos celebrados com empresas em que as pessoas
referidas no ndimero anterior exercem controlo maioritdrio e a contratos celebrados com sociedades em cujo
capital o titular do cargo politico ou de alto cargo publico, detenha, por si ou conjuntamente com o cénjuge ou
unido de facto, uma participagdo inferior a 10 % ou de valor inferior a 50 000 (euro).

11 - O disposto no presente artigo é aplicavel as sociedades de profissionais que estejam sujeitas a associagOes
publicas profissionais.

Artigo 10.2 - Regime aplicavel apds cessagao de fungoes
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1 - Os titulares de cargos politicos de natureza executiva ndo podem exercer, pelo periodo de trés anos contado a
partir da data da cessagdo do respetivo mandato, fungdes em empresas privadas que prossigam atividades no
setor por eles diretamente tutelado e que, no periodo daquele mandato, tenham sido objeto de operagdes de
privatizacdo, tenham beneficiado de incentivos financeiros ou de sistemas de incentivos e beneficios fiscais de
natureza contratual, ou relativamente as quais se tenha verificado uma intervengao direta do titular de cargo
politico.

2 - Excetua-se do disposto no nimero anterior o regresso a empresa ou atividade exercida a data da investidura
no cargo.

3 - Os titulares referidos na alinea b) do n.2 2 do artigo 3.2 ndo podem exercer fungdes nas entidades adquirentes
ou concessionadrias nos trés anos posteriores a data da alienagdo ou concessdo de ativos em que tenham tido
intervencao.

4 - Os titulares de cargos politicos de natureza executiva ndo podem exercer, pelo periodo de trés anos contado a
partir da data da cessagdo do mandato, quaisquer fun¢des de trabalho subordinado ou consultadoria em
organizagBes internacionais com quem tenham estabelecido relagdes institucionais em representagdo da
Republica Portuguesa.

5 - Excetuam-se do disposto no numero anterior o exercicio de fungdes:

a) Nas instituicdes da Unido Europeia;

b) Nas organizagdes do sistema das Nagdes Unidas;

c) Decorrentes de regresso a carreira anterior;

d) Em caso de ingresso por concurso;

e) Em caso de indicagdo pelo Estado Portugués ou em sua representagao”.



